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   عام-الموارد البشرية  :  القسم

  ٣ :  رقم السياسة

  م٥/٩/٢٠٠٤  :  تاريخ الموافقة

  م٥/٩/٢٠٠٤  :  تاريخ سريانها

  ]م٢٠٠٤لسنة ) ١٢٨(قرار الرئيس الأعلى للجامعة رقم [م      ٥/٩/٢٠٠٤  :  تاريخ آخر تعديل

  نائب المدير  :  المكتب المسئول

  لجنة شئون العاملين
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 : المهام التاليةلجنة شئون العاملينتتولى  •

 .لنائب المديرلموارد البشرية وتقديم التوصيات بشأنها  امراجعة سياسات 

مراجعة إجراءات الموارد البشرية وتقديم التوصيات بشأنها لمدير إدارة الموارد  

 .البشرية

 .لنائب المديرمراجعة نظم منح الحوافز والمكافآت والعلاوات للعاملين وتقديم توصياتها  

  .لمديرنائب اممارسة أية سلطات أخرى يكلفها بها  
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  . أو رئيس اللجنة،نائب المديربدعوة من بصفة دورية  اجتماعاتها لجنة شئون العاملينتعقد  •
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  .تُطبق هذه السياسة على جميع الموظفين بجامعة الإمارات العربية المتحدة
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  التعديل  التاريخ

    

    

    


