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  جامعةُ الإمارات العربية المتحدة 

   المتفرغين غير التدريس هيئة أعضاء قيةتر إجراءات
  الصحية والعلوم الطب بكليّةُ

   الترقية السياسة وشروط )1(

   سياسةُال .1

يشѧغلون وظѧائف    نالѧذي ئѧك  أولعѧادة الترقيѧات الخاصѧة ب    ينمتفѧرغ التѧدريس غيѧر   الهيئة  أعضاء ترقيةيقصد ب  .أ 
 .ن بالجامعةوتم تعيينهم آأعضاء هيئة تدريس غير متفرغي خارج الجامعةرئيسية أخرى 

معلوماتيةِ، الصحةِ، الهندسة، ال، التربية المدنية لِ،اعم، الأالفنونمجال في يشغل هؤلاء وظائفهم الرئيسية قَدْ   .ب 
 .أخرى في المجتمعِ يةقياد اًأدوارِالقوات المسلحة أو يتولون طبِّ، القانونِ، ال

ص ممѧѧن يعرفѧون بتميѧزهم وخبѧѧرتهم   المѧؤهلات اللازمѧة مѧѧن أهѧل الاختصѧا     تمѧنح الترقيѧة إلѧѧى آѧل مѧن لѧѧديهم      .ج 
العلمѧي  للقسѧمِ   والمهنيѧة المسѧاعي الأآاديميѧةَ    ثѧري تأن  ترقيتهم من شأنوذلك آلما آان ، الواسعة في المجال

 .والكليّةِ

 العلمѧي  القسѧمِ أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغين في إضافة المزيѧد مѧن التميѧز إلѧى      ترقيةساهم تأَنْ  ينبغي  .د 
 .ولعضو هيئة التدريس لجامعةل ةمصلحة متبادل حققتأَنْ  غيآما ينب ،والكليّة

 يعѧѧرف أعضѧѧاء هيئѧѧة التѧѧدريس غيѧѧر المتفѧѧرغين المكلفѧѧين بمهѧѧام سѧѧريرية بكليѧѧة الطѧѧب والعلѧѧوم الصѧѧحية آѧѧذلك   . هѧѧـ
  .السريريين بأعضاء هيئة التدريس

  الترقية شروط .2

تѧرقيتهم أن  الѧذين مѧن شѧأن    ئك أول ينفرغمتالتدريس غير الهيئة  الخاصة بأعضاء يستحق الحصول على الترقيات
  .عضو هيئة التدريسلولجامعةِ ل ةمصلحة متبادل حققوتللقسمِ والكليّةِ  والمهنيةالمساعي الأآاديميةَ  تثري

  الدرجات الخاصة بالترقية )2(

وآذلك  المختصةالمهنيةِ  اعتماد الجهات ابتداءا من تاريخ الحصول علىعادة  المهنية يتم احتساب سنوات الخبرة  .أ 
 يتسѧنى  أن تكون مرنѧة بعѧض الشѧيء حتѧى     هذه المعاييرِمن شأن إلا أن ، اعتبارا من تاريخ بدء العمل بشكل فعلي

 .هذه المعاييرِ يتماشون مع مثلالذين قَدْ لا  المتميزين الأشخاص ترقية بعض
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غيѧر   مسѧاعد  سѧتاذ أ :درجѧات وظيفيѧة تكѧون آѧالآتي     ثѧلاث  تتم ترقيѧة أعضѧاء هيئѧة التѧدريس غيѧر المتفѧرغين إلѧى         .ب 
الخاصة بترقية أعضѧاء   الإرشادات ،6 -5ص 1ملحق ال (. غير متفرغ غير متفرغ وأستاذمشارك  أستاذ، متفرغ

  .)هيئة التدريس غير المتفرغين

i.  غير متفرغأستاذ مساعد  

  بَعْدَ التخصّصفي فترة ما على الأقل خبرة ثلاث سَنَوات  ديهلَ •

ii.  غير متفرغأستاذ مشارك  

 ما بَعْدَ التخصّص في فترةعلى الأقل  خبرة نَواتعشْرة سَ ديهلَ •
في درجة ِ*) الاستثنائيةحالات الأربع سَنَواتِ على الأقل في ( خبرة على الأقلثمان سَنَوات لديه  عادة •

  غير متفرغمساعد  أستاذ

iii. غير متفرغ أستاذ  

 ما بَعْدَ التخصّصَ في فترةعلى الأقل خبرة عشْرة سنة  ةخمسديه لَ •
في *) الاستثنائيةحالاتِ الخمس سَنَواتِ على الأقل في ( خبرة على الأقلعشْرة سَنَواتِ لديه عادة  •

  غير متفرغمشارك  درجة أستاذ

تشѧابها شѧديدا مѧع    خدمѧةِ  الو والتѧدريس  البحث العلمي م في مجالهأداء يتشابه ون الذينمرشّحهم ال الاستثنائية تحالاالمقصود بال [*
  .]إلى درجة عضو هيئة تدريس متفرغلترقيةِ ل طريقهمي ف ين الذين هممرشّحِال أداء

  ةترقيالخاصة بال الإجراءات )3(

. القسѧم  إلѧى رئѧيسِ  يقوم عضو هيئة التدريس غير المتفرغ الراغب في الترشح للترقيѧة بتقѧديم طلѧب ترشѧح آتѧابي        .أ 
 .)طلب الترشح ، استمارة7ص  2ملحق ال(

تلي مباشѧرة الدرجѧة التѧي     المتفرغين إلى الدرجة العلمية التيأحد أعضاء هيئة التدريس غير ترقية يتم النظر في   .ب 
 :ما توفرت فيه الشروط التالية حالياً إذا هاحْملُيَ

i.  الجديدةِ الدرجةللترقية إلى  المطلوبة لمعاييرُلاستيفاء المرشح. 

ii. ةالتعيينِ السابقفترة أثناء  البحث العلميأَو / و التدريس المرشح بشكل ثابت وفعال في إسهام. 

iii. والزملاء الأساتذةمِنْ قِبَل الطلابِ  عند تقييم تدريسهجيد إلى ممتازِ  حصول المرشح على تقدير من. 

iv. الحاليةِ شغل الدرجةأثناء ة للمرشح الأآاديميتطور في المسيرة  وجود ما يثبت. 

v.  لترقيةَوتأييده ل القسمرئيسِ تزآية.  

 درجѧة بكليѧة الطѧب والعلѧوم الصѧحية فѧي      لنيѧل وظيفѧة    في حال ترشح أحد أعضاء هيئة التدريس غيѧر المتفѧرغين    .ج 
ويطالѧب  لترقيѧةِ  آأحѧد المرشѧحين المتقѧدمين ل    يѧتم اعتبѧاره  أخѧرى   سѧابقاً فѧي مؤسسѧةِ    هѧا حَملَالتي  الدرجة أعلى مِنْ

 .النظر في طلبهسَنَةَ واحدة على الأقل بكلية الطب والعلوم الصحية قبل بتقديم ما يثبت قيامه بالتدريس لمدة 

  :يتضمن ما يلي ملفاً م المرشح آذلكيقد  .د 

i.  7، ص 2ملحقِ ال(أصل طلب الترشح بعد تعبئته وتوقيعه( . 

ii. 11-8ص  3ملحقِ ال( للمرشحسيرة الذاتيةِ من ال ةنسخ( . 

iii.  ُّينالسابق العامين خلال) المرحلة الجامعية الأولى أو تدريب الأطباء المقيمين( التدريسسجل. 

iv.  ُلال    والزملاء الأساتذة ةالطلببل من ق التدريستقييمِ من نسخةѧراءه خѧم إجѧامين  الذي تѧراف    العѧرين بإشѧالأخي
 .الطبيالتعليم قسمِ 
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v.  العلمية في الدرجةِ هانَشر العلمية التي تم ثِوالبحمن نسخ. 

vi.  ترقيةَطلب التَدْعمُ  من شأنها أنْوثائقِ أخرى أية.  

  ).13-12، ص 4ملحقِال( يةاعتماد الترق استمارة القسم العلمي بتعبئةرئيسُ يقوم . هـ

 .غير متفرغمساعدِ  درجة أستاذ إلى عند الترقية ينبغي التقيد بالإجراءات التالية  . و

ii. قسم العلميرئيسِ ال توصية. 

iii. بالكلية اتِترقيالرئيسِ لجنةِ  اعتماد. 

iv. عميد الكلية اعتماد. 

  

  .متفرغغير مشاركِ  درجة أستاذ إلى عند الترقية ينبغي التقيد بالإجراءات التالية  . ز

i. قسم العلميرئيسِ ال توصية. 

ii. بالكلية اتِترقياللجنةِ  اعتماد. 

iii. عميد الكلية اعتماد. 

  

 .غير متفرغ درجة أستاذ إلى عند الترقية ينبغي التقيد بالإجراءات التالية  . ح

i. توصية رئيس القسم العلمي. 

ii. الكليّةِب اثنين من الأساتذة توصية. 

iii. بالكلية اتِترقياللجنةِ  اعتماد. 

iv. ميد الكليةع اعتماد. 

v. مجلسِ الكليّةِ اعتماد. 

  

 .بكلية الطب والعلوم الصحيةلمرشح إلى لجنة الترقيات لالكامل الملف القسم العلمي إحالة رئيسِ يتولى   . ط

   .العميدإلى بشأنها  هاتوصياتَوتقدم  لترقيةاطلبات  النظر في جميعالكليّةِ ب اتترقياللجنةُ تتولى   . ي

 واسѧѧطة الاقتѧѧراعتِ بيصѧѧوالتعلѧѧى أسѧѧاس نتيجѧѧةِ  العميѧѧدإلѧѧى  هاتوصѧѧياتبإعѧѧداد وتقѧѧديم الكليѧѧّةِ ب اتترقيѧѧال لجنѧѧةتقѧѧوم   . ك
 .في الأصوات يدلي بصوته إلا في حال وجود تساولا اللجنة رئيس علما بأن  ،السرّي

 الألقاب الأآاديمية من قبل أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغين استعمال )4(

إلѧى  " سѧريري " لتدريس غير المتفرغ المكلف بمهام سريرية إضافة عبارةيتوجب على عضو هيئة ا، الوظيفةقبول  عند
  .التي يرد فيها ذآر وظيفته المراسلات آافة الدرجة، وذلك في لقبه في

 .تعيينه تجديد في حال عدمالتعيينِ  انقضاء مدةبعد  اللقب الأآاديمي عضو هيئة التدريس عن استعمالوقفُ تي   .أ 

مѧِنْ جامعѧةِ    إقالتѧه /  اسѧتقالته  فѧي حѧال   مباشѧرة  اللقѧب الأآѧاديمي   استعمالعن ير المتفرغ عضو هيئة التدريس غيَتوقّفُ   .ب 
مѧِنْ   إذن صѧريح  يѧتم منحѧه   لѧم  مѧا  ةالرئيسѧي  قبل جهѧة عملѧه  مِنْ  إقالته/ في حال استقالتهالإمارات العربية المتحدة أَو 
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إلѧى  منتسѧب للجامعѧة   مѧن مستشѧفى    هنقلѧ  تѧم  مثѧال فѧي حѧال   ال علѧى سѧبيل  . اللقѧب  اسѧتعمال  العميد بالاستمرار فيقِبَلْ 
  .الإمارات العربية المتحدة داخل دولةآخر مستشفى 

  سحب اللقب الأآاديمي من أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغين )5(

رأت  مѧا إذا  عضو هيئѧة التѧدريس غيѧر المتفѧرغ    الأآاديمي في أي وقت آان مِنْ  اللقب سحبتَحتفظُ الجامعةُ بحقّ   .أ 
 .الإجراءلِمثل هذا  ةهناك أسباب آافي

 :يجوز سحب اللقب في الحالات التالية  .ب 

i. أعلاه المذآورة بالالتزامات غير المتفرغ إخلال عضو هيئة التدريس. 

ii. جامعةِال/الكليّةِ  من شأنها تشويه صورة بأنشطة غير المتفرغ قيام عضو هيئة التدريس. 

iii. دريسѧѧة التѧѧو هيئѧѧاع عضѧѧرغ انقطѧѧر المتفѧѧغي ѧѧيح لѧѧذي يتѧѧل الѧѧن العمѧѧي هعѧѧتمرار فѧѧهام الاسѧѧي  الإسѧѧطةفѧѧالأنش 
  .جامعةِال/ التربويةِ للكليّةِ

لِمثѧل هѧذا    ةأسѧباب آافيѧ   ما ثبѧت لديѧه وجѧود   إذا  عميد الكليةإلى  بسحب اللقب الأآاديمي تهتوصييقدم رئيس القسم   .ج 
 .الإجراء

 .مثل هذه التوصيةِ شأنب اتِلجنةِ الترقي مشورة يطلبلا أو أن يطلب  أن لعميدل يجوز  .د 

 والمدير الطبѧي غير المتفرغ  يقوم بإحاطة عضو هيئة التدريس، آافية لسحب اللقبأسبابِ بوجود  اقتنع العميدإذا   . ـه
 .ه في هذا الشأنقرارِللمستشفى ب

  .منح اللقب لإعادة اشروطَ اقتضى الأمر، أن يضعإذا يجوز للعميد،     . و

  التظلمات )6(

المسѧائل  أيّ مѧِنْ   بشѧأن  آليѧة الطѧب والعلѧوم الصѧحية    رات أحѧد قѧرا   علѧى  إذا مѧا آѧان لديѧه اعتѧراض    مرشѧّح  يحق لل  .أ 
  .كليةعميد ال لدى أن يتقدم بتظلمبالترقيةِ  الخاصة

 لمراجعѧة  لجنѧة أخѧرى   تشѧكيل الكليѧّةِ أَو  ب اتِترقيѧ الإلѧى لجنѧةِ   الترقيѧة  طلѧب   بمراجعة تهتَوْصيالعميد تقديم  يرىقَدْ   .ب 
  .استمرار الخلافالطلب في حال 

 .انهائي نتيجة التظلم بشأن العميدقرارُ يكون   .ج 
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  أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغين بترقيةالإرشادات الخاصة 

  غير متفرغمساعد أستاذ 
  يالهيئة العامة للخدمات الصحية لإمارة أبو ظب/ الدرجة بوزارة الصحة/ المؤهلات العلمية

عضѧوية الكليѧة الملكيѧة    (أسѧتراليا ونيوزيلنѧدا    ،آندا ايرلندا،المتحدةِ، الكُليّات الملكية للمملكة شهادات مثل  العليا المهنية اتالشهاد
التخѧدير بالكليѧة الملكيѧة     زمالѧة آليѧة أخصѧائيي    ،النفسيين عضوية الكلية الملكية للأطباء، زمالة الكلية الملكية للجراحين، للأطباء

 أَو) ي الأَشѧِعَّة   يئِصѧَا لأخ زمالѧة الكليѧة الملكيѧة   ، ليѧد أمѧراض النسѧاء والتو   عضѧوية الكليѧة الملكيѧة لأخصѧائيي    ، بإنكلتراللجراحين 
  ).مثل درجة التخصص، ما يعادلهاأَو ( للاختصاصات الطبيةالعربي  المجلسأَو  الأمريكي المجلسشهادةَ 

  .افي مؤسسةِ معترف به خبرة آأخصائيثلاث سَنَواتِ  طبيبا لديه ما لا يقل عن أَو أن يكون طبيبا استشارياعادة ينبغي 

  التدريسية المهام

 .التدريس التميز في مجالسجل . بكلية الطب والعلوم الصحيةالتدريس بشكل ثابت وفعال  .1
 .مستقبلا بكلية الطب والعلوم الصحيةفي التدريس  بشكل مميز القدرة على الإسهام .2
  . ).الخالإرشاد، , تنسيقِال(السريري  في مجال التدريس  الإداريدعمِ تقديم ال .3

  الأآاديميةُالأنشطة 

  .ما يثبت القيام بأبحاث علمية على المستوى الوطني والدولي

  المكانة العلمية 

  .على المستوى المحلي

  الخبرة

  .ما لا يقل عن ثلاث سنوات بصفة أستاذ مساعد غير متفرغ

  غير متفرغمشارك أستاذ 
   يمارة أبو ظبالهيئة العامة للخدمات الصحية لإ/ الدرجة بوزارة الصحة/ المؤهلات العلمية

عضѧوية الكليѧة الملكيѧة    (أسѧتراليا ونيوزيلنѧدا    ،آندا ايرلندا،الكُليّات الملكية للمملكة المتحدةِ، شهادات مثل  العليا المهنية اتالشهاد
الملكيѧة  التخѧدير بالكليѧة    زمالѧة آليѧة أخصѧائيي    ،النفسيين عضوية الكلية الملكية للأطباء، زمالة الكلية الملكية للجراحين، للأطباء

 أَو) ي الأَشѧِعَّة   يئِصѧَا لأخ زمالѧة الكليѧة الملكيѧة   ، أمѧراض النسѧاء والتوليѧد    عضѧوية الكليѧة الملكيѧة لأخصѧائيي    ، بإنكلتراللجراحين 
  ).مثل درجة التخصص، ما يعادلهاأَو ( للاختصاصات الطبيةالعربي  المجلسأَو  الأمريكي المجلسشهادةَ 

  .خبرة بصفة أخصائيسَنَواتِ  7 ما لا يقل عن تشاريا معطبيبا اسعادة أَنْ يَكُونَ  ينبغي

  التدريسية المهام

 .التدريس التميز في مجال سجل .بكلية الطب والعلوم الصحيةالتدريس بشكل ثابت وفعال  .1
 .مستقبلابكلية الطب والعلوم الصحية في التدريس  بشكل مميز القدرة على الإسهام .2
  . ).الخالإرشاد، , تنسيقِال(السريري  ريسفي مجال التد الإداريدعمِ تقديم ال .3

  الأآاديميةُالأنشطة 

 .العلمي لبَحْثمجال ا والمساهمة في تقديم الدعم .1
 ).العلمية عروضِال+  بالمداخلاتقائمة .(ما يثبت القيام بأبحاث علمية على المستوى الوطني .2
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  المكانة العلمية 

  .المؤتمرات الوطنيةفي البحوث العلمية المقدمة عروضِ بائمة ق تقديمالمرشّحُ  ينبغي على. على المستوى الوطني

  الخبرة

 .صسنوات خبرة في فترة ما بعد التخص 10ما لا يقل عن  •
  .غير متفرغمساعد بصفة أستاذ *)  الاستثنائيةحالاتِ الأربع سَنَواتِ في  ما لا يقل عن(حَدّ أدنى عادة آثمان سَنَواتِ  •

  أستاذ غير متفرغ
  يالهيئة العامة للخدمات الصحية لإمارة أبو ظب/ الدرجة بوزارة الصحة/ ميةالمؤهلات العل

عضѧوية الكليѧة الملكيѧة    (أسѧتراليا ونيوزيلنѧدا    ،آندا ايرلندا،الكُليّات الملكية للمملكة المتحدةِ، شهادات مثل  العليا المهنية اتالشهاد
التخѧدير بالكليѧة الملكيѧة     زمالѧة آليѧة أخصѧائيي    ،النفسيين ية للأطباءعضوية الكلية الملك، زمالة الكلية الملكية للجراحين، للأطباء

 أَو) ي الأَشѧِعَّة   يئِصѧَا لأخ زمالѧة الكليѧة الملكيѧة   ، أمѧراض النسѧاء والتوليѧد    عضѧوية الكليѧة الملكيѧة لأخصѧائيي    ، بإنكلتراللجراحين 
  ).مثل درجة التخصص، دلهاما يعاأَو ( للاختصاصات الطبيةالعربي  المجلسأَو  الأمريكي المجلسشهادةَ 

  .خبرة بصفة أخصائيسنةَ  12 مع ما لا يقل عن طبيبا استشارياأَنْ يَكُونَ  ينبغي

  التدريسية المهام

 .التدريس التميز في مجالسجل  .بكلية الطب والعلوم الصحيةالتدريس بشكل ثابت وفعال  .1
 .مستقبلالصحية بكلية الطب والعلوم افي التدريس  بشكل مميز القدرة على الإسهام .2
  . ).الخالإرشاد، , تنسيقِال(السريري  في مجال التدريس الإداريدعمِ تقديم ال .3

  الأآاديميةُالأنشطة 

 .الدوليةِالعلمية  في المجلاتِ الاختصاصفي المنشورة  بعض البحوث العلمية .1
 .الأخيرة نةفي الس خمس عروض علمية في مجال التعليم الطبي المستمر ما لا يقل عن .2
  .يثبت القيام بأبحاث علمية على المستوى الوطني والدولي ما .3

  المكانة العلمية

  .ةودولي وطنية اتفي مؤتمر للمشارآةدعواتِ تلقي  ما يثبت: والدولي على المستوى الوطني

  الخبرة

 .ما بَعْدَ التخصّصسنة خبرة في فترة  15ما لا يقل عن  •
  .غير متفرغ مشارك بصفة أستاذ*)  الاستثنائيةحالاتِ السَنَواتِ في  خمس ما لا يقل عن(حَدّ أدنى عادة آسَنَواتِ  10 •

 تشѧابها شѧديدا مѧع أداء   خدمةِ الو والتدريس البحث العلمي في مجال مهأداء يتشابه ون الذينمرشّحهم ال الاستثنائية تحالاالمقصود بال[*
  . ]غ آامل الوقتإلى درجة عضو هيئة تدريس متفرلترقيةِ ل طريقهمفي  ين الذين هممرشّحِال
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  جامعةُ الإمارات العربية المتحدة

  ةِ يعُلومِ الصحالآليّةُ الطبِّ و

  غير المتفرغين أعضاء هيئة التدريسترقية 

  ترشحالاستمارة طلب 
  :تعليمات

 للتأآѧد مѧن  " بكلية الطب والعلѧوم الصѧحية   ترقية أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغينإجراءات "وثيقة  على جميع المرشحين مراجعة .1
 .الشروط المطلوبة آافةاستيفاء 

 .تقديمهقبل  العلمي قسمِالمَع رئيسِ  ترشحهم طلب على جميع المرشحين مناقشة .2
 .للمرشح العلميِ قسمالرئيسِ إلى نسخة واحدة مرفقا ب، )واحد فقط جانب على مطبوع( الترشحطلب ينبغي تقديم أصل  .3
 .العلمي ورئيس القسمِ المرشح من آلبعد تعبئته توقيع الطلب ينبغي أن يحمل  .4
رئيسِ قسمِ المستشفى قبل مِنْ  الدعم، مثال ذلك رسائل ةعملهم الرئيسي من قبل جهةقواعد أَو تعليمات  ةبأيّ على جميع المرشحين التقيد .5

  .للمستشفى أَو المديرِ الطبي

  تواقيع الو ملخص الطلب

  :ترقيةِ إلىلل

  غير متفرغ مساعد أستاذ         

  غير متفرغ مشارك أستاذ         

  غير متفرغ أستاذ         

  بيانات المرشح
  ___________________________________________________________    :الاسم الكامل

  ___________________________________________________________  :عنوان البريد الإلكتروني

  ___________________________________________________________  :القسم العلمي بكلية الطب

  ___________________________________________________________    :العملمكان 

  _________________________________________    :الحالية بكلية الطبالدرجةِ  إلى الترقيةتأريخ 

  _________________________________________       :آخر ترقية بكلية الطبتأريخ 

  _________________________________________   :الجامعةِ في هذه الدرجةِب الخبرة سَنَوات إجمالي

  .وآاملة ةهذا الطلب صحيح المدرجة ضمن المدعمةوالوثائق  آافة البيانات أقر حسب علمي ومعرفتي بأن: المرشح إقرار

  _____________________________  :التأريخ ______________________________  :المرشحتوقيع 

هѧذا  المدرجѧة ضѧمن    آافѧة البيانѧات   إطلاعي علىوبعد  من نقاش بناء على ما دار بيني وبين المرشح: المرشحرئيسِ قسمِ  إقرار
  .في آنف السرية لطلبل دعمرسالة وقد تمت موافاة العميد ب. لترقيةِاطلبِ ل أقدم دعمي، الطلب

  ______________________________: التأريخ______________________________  :وقيعُ الرئيسِت

  .الأآاديمي إلى لقبهم" سريري" إضافة عبارةسريرية  بمهام يتعين على جميع أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغين المكلفين: ملاحظة
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  السيرة الذاتيةُ

  :ح بالإضافة إلى الأقسام المعتادة، المعلومات التاليةينبغي أن تتضمن السيرة الذاتية للمرش

وغيرها مѧن المѧؤهلاتِ العلميѧة العليѧا، مѧع ذآѧر المؤسسѧةِ المانحѧة للشѧهادة ومكانهѧا وتѧاريخ            الجامعية آشف آامل بالشهادات  .1
 .منحها

 .آشف آامل بالخبرة المهنية السابقة .2

 .وصف آامل للخبرة في مجال التدريس .3

 .المجال السريري، إن وجدتوصف آامل للخبرة في  .4

 .وصف الخبرات الأخرى ذات الصلة، بما في ذلك الخبرة الإداريةِ وغير ذلك من أشكال الخدمة .5

 .وصف الأنشطة الحاليةِ في مجال البحث العلمي، إن وجدت .6

ب الصѧيغةِ الѧواردة   ينبغѧي أَنْ تَكѧُونَ قائمѧة المراجѧع آاملѧة ومدرجѧة حسѧ       . قائمة آاملة بالبحوث العلميѧة المنشѧورة، إن وجѧدت    .7
باسѧتثناء أنّنѧا   ) أسѧلوبِ فѧانكوفر  (المقدمѧة إلѧى مجѧلاتِ العلѧوم الطبيѧّة الحيويѧةِ        الشروط المطلوبة الموحدة للمخطوطاتضمن 

 . :أَو زيارة الموقع 5-2للمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة الصفحاتَ . نطلب إدراج جميع مُؤلفي المنشوراتِ

آشف بالمنحِ مع ذآر الدورِ المنوط به في المنحةِ، القيمة بالعملةِ ذات الصلة ونسبة الجهود المبذولة في إجراء البحثِ المموّل  .8
  .بواسطة المنحةِ

ني بكلية الطب وتقديمها إلى رئيسِ القسمِ المع  4ينبغي آتابة السيرة الذاتية بواسطة  مايكروسوفتِ وورد على الأوراق ذات الحجمِ أ
.والعلوم الصحية  

)أسلوبِ فانكوفر(الشروط الموحّدةُ للمخطوطات   
بشѧكل آبيѧر علѧى الأسѧلوبِ القياسѧي للمعهѧد القѧومي الأمريكѧي للمعѧايير          ) أسѧلوبَ فѧانكوفر  (يعتمد أسلوب الشروط المطلوبة الموحѧدة  

وقد تمت إضافة مُلاحظاتُ عند وجود اخѧتلاف بѧين أسѧلوبَ    . بياناتها الذي تم تكييفه مِنْ قِبَلْ المكتبة الطبية القومية ليتماشى مع قواعدِ
  .فانكوفر والأسلوبِ المستخدم حاليا من قبل المكتبة الطبية القومية

  المقالاتُ المنشورة في المجلاتِ العلمية

  ِ المقال القياسي بالمجلات العلمية .1

الشѧروط  طلѧوب مѧن قبѧل آليѧة الطѧب والعلѧوم الصѧحية الѧذي يختلѧف عѧن           وهѧو التغييѧرَ الوحيѧد الم   . يرجى ذآر جميѧع المѧُؤلفين  : ملاحظة
  .المطلوبة الموحّدةِ للمقالات

-3 ;. خطر الإصابة بمرض البنكريѧاس الصѧفراوي   يكون مصحوباً بزيادةزرع القلبِ . فيغا آْي جْي، بينا أنا، آرفسكي بي  
  1996Ann Intern Medيونيو  1241(11) :980

ة، يمكن الاستغناء عن ذآر الشهر ورقم العدد عند قيام المجلّةَ بإتبѧاع تѧرقيم متسلسѧل لكافѧة صѧفحات      آإحدى الخيارات الممكن
  ).آما هو شأن العديد من المجلاتِ الطبيةِ(المجلد 

مѧن قبѧل   وهو غيѧر مسѧتخدم   . تجدر الإشارة أن هذا الخيارِ مستخدم في جميع الأمثلةِ الواردة ضمن الشروط المطلوبة الموحّدةِ: مُلاحظة(
  .)المكتبة الطبية القومية

-3;. خطѧر الإصѧابة بمѧرض البنكريѧاس الصѧفراوي      يكون مصحوباً بزيѧادة زرع القلبِ . فيغا آْي جْي، بينا أنا، آرفسكي بي 
980:124 1996Ann Intern Med  
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  المقال المكتوب بلغة غير اللغةِ الإنجليزيةِ .2

ولا  infrapatellar seneruptur hostidligere kvinne Tidsskr. رايدر تي إي، هوآلاند إي أي، سولهوغ جѧْي إتѧش  
Laegeforen 1996;116:41-2) .           منѧةَ ضѧدرج الترجمѧة، وتѧى الإنجليزيѧوانَ إلѧة العنѧة بترجمѧة القوميѧة الطبيѧتقوم المكتب

  )وهو ما نعتبره أحد الخيارَات المقبولة –قوسين معقوفين، وتُضيفُ إشارة مختصرةَ إلى اللغةَ 

  الصادر مع ملحقِالمجلد  .3

مجلѧة أفѧاق الصѧحة    . تقديرُ الأخطار الناتجة عن الإصابة بسرطانِ النيكلِ وسرطانِ الرئةِ المهنѧي . شان اتش إم، زانغ آيو إف
   82-1:275 الملحق .102;1994 البيئية 

  العدد الصادر مع ملحقِ .4

  مجلة. ةِ إزاء سرطان الثديردودُ أفعال النِساءِ النفسي. باين دي آْي، سوليفان إم دي، ماسي إم جْي

 Semin Oncol (1Suppl 2):89-97 1996;23  

  المجلد الصادر مع جزءِ .5

 Clinآن . البلازمѧا وحѧامض البѧول فѧي داء السѧكّري الغيѧرِ معتمѧد علѧى الأنسѧيولينَ         . تي،ناسيترهان إس ، تونسѧرإن  أوزبن 
Biochem 1995;32 (Pt 3) :303-6.  

  العدد الصادر مع جزء .6

المجلة الطبيѧة  . مائة حالة متتالية مِنْ حالات تمزقِ لوحةِ الساقِ لدى المرضى المتقدمين في السن. ميلز إس إم بول جي إتش،
  . 377-8: (Pt 1 986) 107;1994إن زد

  العدد الصادر من دون مجلد .7

  . زمي للمفاصلتنظير إيثاقُ مَفْصِل الكاحل في حالات الالتهاب الرومات. توران أنا،رادمارك تي، فلاندر تساي إل 

Clin Orthop 1995 ; (320) :110-4.  

  عدم وجود عدد أو مجلد .8

. حالة جهاز المناعة لمريضِ السرطانِ وتأثيراتِ نقѧلِ الѧدَمّ علѧى ردودِ فعѧل المضѧِادّةِ للѧورمَ      . برووال دي أي، لينارد تي دبليو
1993:325-33 Curr Opin Gen Surg.  

  مانيةِترقيم الصفحات باستعمال الأرقامِ الرو .9

  . مقدمةُ. مقاومةُ العلاج في علمِ الأورام السريري وعِلمِ الدمّ. فيشر جي أي، سكيك ثنائي

 North Am Oncol Clin Hematol 1995 2( 9;أبريل :(xi xii. 

  نوعُ المقالِ المشار إليه عند الضرورة .10

آليمنت جѧْي، دي بلѧوك   . 347:1337;1996لانست ]. رسالةِ[في مرض بارآنسنِ  بندول الإيقاع. إنزنبارغر، فيشير بي أي
 ]. abstract) [إتش في إن(المضاعفات الدموية الناتجة عن مرض الكلية . آر 

Kidney Int 1992;42:1285.  

  تراجع  لالمقال المتضمن  .11

 لأي أانِ تسبب الخلل الجينيِ لسيرولوبْلاَزْمين بالصرعِ لدى فئѧر . غاري سي إي، شورزمان ال، رايز إم إل، سيفرايد تي إن
 Genetنѧѧѧات : فѧѧѧي. تѧѧѧم التراجѧѧѧعِ عѧѧѧن ذلѧѧѧك مѧѧѧن قبѧѧѧل  غѧѧѧاري سѧѧѧي إي، شѧѧѧورزمان ال، رايѧѧѧز إم إل ، سѧѧѧيفرايد تѧѧѧي إن    [

  .Genet 1995;11:104نات ]. 6:426-31;1994

  
 
 
 

  المقالُ الذي تم سحبه .12
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 عنه  في  تم التراجع[التعبير المبكر للجينِ آي آر بي بي أثناء تطورِ الفأرِ . ليو جي آي، وانج إم، إس 

Invest Ophthalmol Vis Sc 1994;35:3127 .[Invest Ophthalmol Vis Sci 1994;35:1083-8.  

  المقال المتضمن لأخطاء مطبعية .13

  تم نشر الخطأَ في [الهرنيوغرافيا لدى المرضى العرضيينِ بعد معالجة الفتقِ . هاملن جْي أي، آاهن أي إم

West J Med 1995;162:278 .[West J Med 1995;162:28-31.  

  لكُتُب والدراسات العلمية الأخرىا

  . )بحسب أسلوبُ فانكوفر السابق تم  بشكل خاطئ وضع فاصلةُ بدلاً مِنْ فارزة منقوطةَ بين اسم الناشرِ والتاريخِ: مُلاحظة(

  المُؤلف الشخصي  .14

ديلمѧار  ): نيويѧورك (الإصѧدار الثѧاني  ألبنѧي    . عِلْمِ الشѧيخوخة ومهѧارات القيѧادةِ لѧدى الممرضѧاتِ     . رينغزفان إم آْي، بوند دي 
  .1996للنشر؛ 

  المحرّر المجمع بصفته مُؤلف .15

  .1996تَشِرشِل ليفينغستون؛ :  نيويورك. الرعاية الصحيةُ العقليةُ لكبار السن. نورمان آي جْي، رادفارن إس جْي، للتحرير

  المؤسسة بصفتها مُؤلف وناشر .16

  .1992المعهدُ؛ : واشنطن. الطبيبرنامجِ النَظْرة إلى مستقبلِ ). الولايات المتّحدةِ(معهدُ الطبِّ 

  فصل من آتاب .17

 . ) بحسب أسلوبُ فانكوفر السابق تم استخدام  فارزة منقوطةَ بدلاً مِنْ ص قبل الترقيم: مُلاحظة(
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  استمارة اعتماد ترقية أعضاء هيئة التدريس غير المتفرغين

  :الاسـم

  :لقسم بكلية الطبا

  :القسم/جهة العمل

  :التاريخ

  ):إن وجدت(الدرجة الحالية بجامعة الإمارات 

  الإجراءات المراحل
أستاذ مساعد 
  *غير متفرغ

أستاذ مشارك 
  *غير متفرغ

أستاذ غير 
  *متفرغ

        الدرجة الوظيفية المطلوبة من قبل المرشح  .1

القسم العلمي بكلية  الدرجة الوظيفية المعتمدة من قبل رئيس  .2
  الطب

  _______________: التوقيع

  _______________: التاريخ

      

الدرجة الوظيفية المعتمدة من قبل رئيس لجنة الترقيات بكلية   .3
  الطب

  _______________: التوقيع

  _______________: التاريخ

      

  الدرجة الوظيفية المعتمدة من قبل عميد الكلية  .4

  _______________: التوقيع

  _______________: التاريخ

      

.في المكان المناسب) (يرجى وضع العلامة * 
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  الخبرات السابقة .1
  

  :الخبرة المهنية
  
  
  
  

  )إن وجدت(الفترة الزمنية المنقضية في الدرجة الحالية 
  
  
 
 الإسهام في التدريس .2
  

  الخبرة السابقة في التدريس
  )أي فئة من الطلبة؟متى، آم عدد السنوات، أين، (
  
  

  :تقييم التدريس
  
  

  :الإسهام المنتظر في التدريس بكلية الطب مستقبلا
  
  
 
 البحث العلمي والإشراف على البحوث .3
  

  :المشارآة في البحث العلمي والإشراف على البحوث
  
  
 
 المكانة العلمية أو الخبرة في الاختصاص  .4
  

  :يرجى وضع دائرة حول الخيار المناسب .نطاق المكانة العلمية على الصعيد المهني
  محلي                  وطني                       عالمي

  :ما يثبت المنزلة المهنية
   
  

  أستاذ غير متفرغ
فيما يخص طلبات الترشح للترقية إلى وظيفة أستاذ غير متفرغ تحتاج اللجنة آذلك بالإضافة إلى المعلومات الواردة أعلاه إلى 

  .  وتقارير اثنين من الأساتذة العاملين بالكلية أسماء

  :أسماء الأساتذة الراغبين في آفالة المرشح
1.   
2.   

 


