
  
    

  

Internship & Work‐Integrated Learning Center (WIL) 
 

Etihad Airways Recruitment Day – Tuesday May 24th, 2011 
 

Employment Opportunities for UAE University Male Graduates! 
 
Dear Students / Graduates / Alumni: 
 

Etihad Airways  Emiratization Recruitment Team will be  visiting UAE 

University Campuses on Tuesday May 24th, 2011  to present  the  job 

vacancies  available  to male  students  and  graduates.  This  is  a  great 

opportunity for our talented male students, from all majors, to come 

face‐to‐face with officials  from  the national airlines of  the UAE and 

present themselves and their CVs to the company.  

The Event will be held as follows: 

Tuesday May 24th, 2011 
10 am – 3:30 pm 

Jeemi I Campus – iWIL Bld. # 33 – Awad Al Hakim Auditorium 
 

The Etihad Airways Recruitment Day will provide UAEU National Students & 

Graduates from all majors with the opportunity to: 

 DISCOVER employment opportunities in the airline industry sector. 

 LEARN about Etihad Airways. 

 NETWORK with professionals. 

 SUBMIT your CVs and APPLY for vacancies at the event. 

 PROGRESS to the next stage in your career with a range of positions. 

 
Cadet Pilot Program – open to all majors 
Etihad’s UAE National Cadet Pilot Programme prepares eligible Emirati candidates  for the role of pilot 
for  its modern  fleet.  You’ll  be  trained  at  Horizon  International  Flight  Academy  in  Al  Ain,  UAE.  The 
programme duration is 18 months.  
On successful completion of the training, you will be granted a commercial pilot’s license. And you’ll be 
on your way to the top, starting your flying career as a Second Officer. You can  look forward to flying 
state‐of‐the‐art aircraft and meeting with one of the world’s fastest growing airlines. 
 
Graduate Management Program – open to all majors 
Graduates  will  develop  strong  leadership  capabilities  and  form  a  group  of  professionals  who  are 
prepared  to  meet  rapidly  expanding  and  evolving  leadership  needs  in  various  departments  within 
Etihad. This program includes rotational assignments/tasks in all key business areas; with people and/or 
project management responsibilities pairing with management professionals as well as periods of high 
intensity classroom training and self instruction. 

 

Don't miss this opportunity, attend and submit your CV! 


