
 

 

 

Exciting Employment Opportunities for CBE Graduates 

Dear CBE Graduates, 

We would like to inform you that Jotun is looking for young and talented 

individuals who can form part of their “International Trainee Program.”  

The objective of this trainee program is to hire young management 

graduates and take them through an intensive training in various 

international locations with the purpose of grooming them to take up 

strategic management positions after the training period. 

Jotun Group is engaged in development, manufacture, marketing, and sales of various paint/coating 

systems, surface treatment products and powder coatings.  Jotun has a global network and is 

represented in every continent through the production plants in Scandinavia, Europe, Middle East, 

Africa, Far East and Asia Pacific. 

Duration: 18 months.  

Two assignments abroad (4‐6 months each).  

Trainee programme start‐up: August 2010  

The company offers: 

 A competitive compensation package.  
 Individual tasks and responsibilities along with close mentoring and coaching from managers.  
 Substantial on‐the‐job learning in different parts of the organization.  
 Two assignments abroad.  
 Support from local HR Departments as well as the Trainee Coordinator.  
 Both personal and professional growth and a possibility to have an exciting career within a 

global company.  

 

This is a great opportunity, don’t miss it!  Apply online by visiting 

www.jotun.com/career. 

Last date for applications is March 10, 2010. 

http://www.jotun.com/career

